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Départementale unique commune aux corps des instituteurs
et professeurs des écoles de la Loire

Le SNUipp-FSU est le
syndicat majoritaire
dans le 1er degré (50
000 syndiqué·es et 1 000
élu·es). Dans sa
fédération la FSU, le
SNUipp revendique,
négocie, mobilise,
accompagne autour
des valeurs de
transparence, d’égalité
et d’équité. Il défend
tout ce qui concourt à
améliorer la situation
des personnels, titulaires
ou non, et œuvre pour la
qualité du service public
d’Éducation au bénéfice
de la réussite des élèves.
Nous sommes tous des
collègues enseignant·es
qui travaillons dans nos
classes. Certain·es
élu·es ont des
décharges syndicales
partielles pour travailler
au service de la
profession à
Saint-Etienne et à
Roanne. Nous ne
sommes pas des
professionnels du
syndicalisme. Voter et
faire voter pour le
SNUipp-FSU, c’est
renforcer les délégué·es
du personnel de terrain.

Voter pour le FSU-SNUipp
c’est voter pour
UN SYNDICAT DE TERRAIN 

Nous sommes des élu·es engagé·es au quotidien dans la Loire pour
défendre et informer tous les personnels, visiter les écoles, répondre à des
milliers de courriels et appels téléphoniques. Nous bâtissons nos
revendications grâce à ce lien de terrain ainsi qu’aux réunions et stages
syndicaux ouverts à toutes et tous. Nous conservons un lien fort avec la
recherche.

UN SYNDICAT EXPERT 
Le SNUipp-FSU est le seul syndicat à siéger dans toutes les instances aux
niveaux départemental, académique et national. Fort·es de leur expertise,
les élu·es accompagnent et défendent les dossiers individuels et collectifs
concernant la mobilité, la carrière, la santé et les conditions de travail, la
carte scolaire, la formation, l’action sociale.

UN SYNDICAT QUI LUTTE 
Le SNUipp-FSU maintient le dialogue et initie des mobilisations dès que le
rapport de force est nécessaire comme le 13 janvier 2022. Durant la crise
COVID, le SNUipp-FSU a accompagné les équipes et a mis la lumière sur
les problématiques et les incohérences. Avec la FSU, nous prenons part
aux mobilisations sociétales : réforme des retraites, salaires, lutte contre
les discriminations, urgence climatique…

UN SYNDICAT QUI CHANGE L’ÉCOLE
Le SNUipp-FSU réclame un plan d’urgence pour l’école : 22 élèves par
classe (18 en EP), des moyens pour une réelle école inclusive et pour
travailler autrement : formation, direction, remplacement, équipe, RASED,
ASH. Le SNUipp-FSU revendique respect et reconnaissance : dégel et
augmentation de 10 % du point d’indice, revalorisation immédiate de
300€. Une école mieux dotée qui s'appuie sur l'expertise des
enseignant·es.



SUR LE TERRAIN
Les élu·es et militant·es du
SNUipp-FSU de la Loire
travaillent dans les écoles et les
établissements. Notre liste CAPD
représente l’ensemble du
département pour des
représentant·es accessibles,
actifs et à votre écoute.

AULAGNON
Cécile
Elémentaire
Roche la Molière

BORNARD
Yves
SEGPA
Saint-Chamond

DENIS 
Marianne
Directrice primaire
Saint Marcel de Félines

ROUSSON
Isabelle
Elementaire
Riorges

GIBERNON
LUC
Remplaçant
Firminy

MOLON
Nathalie
Primaire
Vézelin sur Loire

ESCOFFIER
Elodie
Elémentaire
Saint-Etienne

MATEO-THIBAULT 
Natacha
Elémentaire
Saint-Etienne

CRESPE
Delphine
Elémentaire
La Ricamarie

CHABANCE
Céline
Directrice primaire
Saint-Vincent de Boisset

GELAS
Leïla
Elémentaire
Saint-Etienne

LIOGIER 
Romain
Elémentaire
Unieux

AINSER
Sandrine
Elémentaire
Sorbiers

BROUILLOUX 
Nathalie
Primaire
Andrézieux-Bouthéon

PERRIN
Ophélie
Titulaire de secteur
Roanne

MESSAGER
Jean
ULIS
Firminy

LUCIEN
Noémie
Maternelle
Saint Pierre de Boeuf

BOHRER PARIS
Alexia
Directrice primaire
Mars

ARNAUD MORITEL
Nadine
Maternelle
Veauche

PEPIER
Catherine
RASED
Firminy


